
PROJETd'accueil
Projet d'accueil de :

Assistante maternelle :
Prénom : ............................................................
Nom : ...................................................................
Coordonnées : ..............................................

Né(e) le : .................................................................................

Accueilli(e) à partir du :  ..............................................



Mettre en lumière les pratiques de l'assistant(e) maternel(le), en décrivant
comment sont gérés les moments tels que les repas, les périodes de repos, les
soins et les activités proposées. 

Ce projet d’accueil peut être complété et
va évoluer au rythme de l'enfant. Il est
donc possible d’y revenir à tout moment. 

Nous nous revoyons pour en parler le : 
..................................................

Projet d’accueil élaboré le : 
...............................................
 

L'accueil est un moment crucial pour votre enfant, pour vous, parents, et pour vous,
assistant(e) maternel(le). Prenez le temps de faire connaissance afin d'établir un
climat de confiance et de respect mutuel. 

Ce projet d'accueil sert de support à l'échange entre vous, permettant les
ajustements nécessaires pour assurer le bon déroulement de l'accueil de votre
enfant. L'enfant devra s'adapter à deux univers et à deux manières de vivre
différentes, mais complémentaires. Il est donc important de l'aider à tisser des liens
en l'accompagnant dans son nouvel environnement. Le projet d’accueil constitue
un outil essentiel pour faciliter les échanges entre vous.

Ce projet d’accueil est un document pédagogique et relationnel. Il ne se substitue
pas au contrat de travail mais vient le compléter. Ce document vise à : 

Permettre à l'assistant(e) maternel(le) de prendre du recul sur ses
méthodes et actions. En réfléchissant à ses pratiques, il/elle peut justifier ses
actions auprès des parents, démontrant ainsi son professionnalisme et offrant
aux parents une tranquillité d'esprit quant à l'accompagnement de leur
enfant. 

Personnaliser l'accueil de chaque enfant pour répondre à ses besoins
spécifiques et aux souhaits des parents. L'objectif est d'accueillir l'enfant
dans des conditions optimales pour son développement harmonieux, en
assurant une continuité avec ses habitudes familiales. 

Proposer un cadre pour les relations avec les parents-employeurs. 
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INTRODUCTIONLe projet d'accueil

Ce document peut être complété
progressivement et réajusté au cours
de l’accueil, selon l’évolution de
l’enfant. Ce projet d’accueil se
complète progressivement (légende) : 

par l’assistant(e) maternel(le)

par les parents

en discutant ensemble



Mon parcours personnel et professionnel

Les motivations dans mon métier d'assistant(e) maternel(le)
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PRÉSENTATION de l'Assistant(e) Maternel(le) Agréé(e)

Nom : ....................................................................................................

Prénom : .............................................................................................

Téléphone : ......................................................................................

Mail : .......................................................................................................

Mes informations générales :

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................



Date du premier agrément : 

Date de renouvellement de l'agrément : 

Date d’échéance de l'agrément : 

Nombre d’enfants pouvant être accueillis simultanément : 

Conseil départemental ayant délivré l'agrément : 

AGRÉMENT
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................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

d'Assistant(e) Maternel(le)

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................



La formation des assistant(e)s maternel(le)s, définie par l'arrêté du 5 novembre 2018,
couvre trois domaines principaux : 

1. les besoins fondamentaux de l’enfant (la sécurité psycho-affective et physique
de l’enfant, les soins d’hygiène et de confort, la continuité des repères, et
l’accompagnement dans le développement, l’épanouissement, l’éveil, la
socialisation et l’autonomie de l’enfant), 

2. les spécificités du métier (les droits, les devoirs, la relation contractuelle et la
communication professionnelle, les risques physiques et psychosociaux du
métier),

3. le rôle de l’assistant maternel dans les dispositifs d’accueil (le cadre juridique,
sociologique et institutionnel et les missions et responsabilités en matière de
sécurité et de santé de l’enfant). 

Formation en secourisme :
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FORMATIONd'Assistant(e) Maternel(le)

Formation obligatoire :
Dates session 1 (80h) : .......................................................................................................................

Dates session 2 (40h) : .......................................................................................................................

 Date : ...............................................  Durée : ...............................................

Contenu :
....................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................



toccata_formation

toccata_formation

toccata

toccata

04.81.68.48.48

toccata-formation.com

information@toccata-formation.com

Suivez-nous !

CONTACTEZ-NOUS !

CLIQUEZ ICI 
pour recevoir le livret
dans son intégralité

https://www.tiktok.com/@toccata_formation?_t=8WIhcyvNas9&_r=1
https://www.linkedin.com/company/toccata-formation/
https://www.facebook.com/toccataformation/
https://www.instagram.com/toccata_formation/
https://www.tiktok.com/@toccata_formation?_t=8WIhcyvNas9&_r=1
https://www.facebook.com/toccataformation/
https://www.linkedin.com/company/toccata-formation/
https://www.instagram.com/toccata_formation/
tel:0481684848
http://www.toccata-formation.com/
mailto:contact@toccata-formation.com
https://ressources.toccata-formation.com/projet-accueil/
https://ressources.toccata-formation.com/projet-accueil/
https://ressources.toccata-formation.com/projet-accueil/
https://ressources.toccata-formation.com/projet-accueil/
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